
      

 
COMMUNIQUÉ DE PRESSE 
 
Remise du « Prix Genilem HES-SO Genève » et du « Prix 
Genilem HES-Vaud » : le concours pour l'innovation gagne en 
notoriété, en diversité thématique et géographique 
 
(19/10/2011) Lancée en 2009, l'édition 2011 du « Prix Genilem HES-SO Genève » 
récompense un projet innovant issu de la Haute école de gestion (HEG) et octroie 
deux prix spéciaux du jury à des projets de la Haute école de travail social (HETS) et 
de la santé (HEdS). Le « Prix Genilem HES-Vaud », pour sa première édition, prime 
un projet de la Haute école d’ingénierie et de gestion du Canton de Vaud (HEIG-VD) 
ainsi qu’un prix spécial du jury à deux étudiants de la Haute école de travail social 
et de la santé (EESP). Le palmarès, particulièrement éclectique, allie des projets 
dans le domaine du sport, des soins médicalisés à la personne, de la philosophie 
pour enfants, de la gestion de l’énergie électrique à celui de l’accessibilité au 
théâtre pour les malvoyants et les aveugles. 
 
Un concours célébrant la créativité et l'innovation dans les HES 
Le but du concours est de motiver les étudiant-e-s, alumni et corps intermédiaires des hautes écoles 
genevoises et vaudoises de la HES-SO à transformer leurs idées innovantes, issues en règle générale de 
leurs travaux de diplômes et de recherche appliquée, en entreprise. Financement et soutien initial sont deux 
piliers essentiels du processus de création d'entreprises, en sus d'un projet solide et profitable, 
d'enthousiasme et de ténacité. Le prix offre ainsi aux lauréat-e-s une entreprise clé en main d'une valeur de 
CHF 20'000.- et un accompagnement gratuit de 3 ans par un gestionnaire Genilem, organisme de soutien à 
la création d’entreprise. Le partenariat HES-Genilem, né de l'initiative de ce dernier, contribue à créer des 
passerelles indispensables entre la formation et la vie professionnelle pour l'intégration des jeunes dans le 
monde de l'entreprise.  
 
Le prix genevois : une diversité thématique parmi les lauréat-e-s 
La HES-SO Genève et Genilem remettront conjointement la 3e édition du « Prix Genilem HES-SO Genève » 
ce jeudi 20 octobre lors de la Journée des entreprises organisée par la Commune de Plan-les-Ouates, en 
présence du Conseiller d'Etat Charles Beer, chargé du Département de l'instruction publique, de la culture et 
du sport de la République et Canton de Genève. Sur 29 candidatures, 8 projets ont été sélectionnés pour la 
phase finale de ce concours.  
 
Le lauréat 2011 est Nicolas Hürzeler, étudiant en bachelor à la HEG, pour son application web Nfx 
Manager. Son projet permet aux entraîneurs de football de gagner du temps dans leur gestion sportive et 
d’améliorer la compétitivité entre les joueurs avec l'accès, élément novateur, à leurs données depuis leur 
compte personnel. Le choix d’Internet comme support est le grand atout de ce projet. Nfx Manager 
ambitionne d’accroître la concurrence entre les clubs en créant un nouveau besoin. Les données recueillies 
donnent du recul et des analyses concrètes pour exercer les sélections d’équipes ou de joueurs. La Suisse 
romande est le marché cible, avec l’idée de s’étendre au marché suisse, puis au-delà, non seulement en 
termes géographiques mais également en se tournant vers d’autres sports. Nfx Manager est amené à 
devenir la référence en matière de gestion sportive en ligne.  
  
Prix spéciaux du jury  
Sophie Baratieu (HETS) et Florence Baudoin (HEdS) reçoivent des prix du jury consistant en un 
accompagnement Genilem. La première a un projet de professionnalisation de l'association proPhilo, vouée 
à promouvoir, développer et soutenir, avec les enfants en priorité, la pratique du dialogue philosophique en 
communauté de recherche, méthode pédagogique reconnue par l'UNESCO et l'une des pratiques de la 



philosophie pour enfants. Active depuis 10 ans dans le domaine de l'éducation à Genève, proPhilo veut 
répondre à une forte demande du milieu de l'enseignement, notamment de la part de l'instruction publique. 
Pour ce faire, le passage du bénévolat à la professionnalisation est une étape incontournable et voulue.  
 
My Private Care est un projet de services à la personne qui offre des soins médicalisés de qualité et sur 
mesure par le biais d’une plateforme de coordination destinée aux particuliers et aux professionnels. Ce 
projet, auto payant, s’adresse à la clientèle privée et institutionnelle cherchant le confort d’une prise en 
charge de type conciergerie de luxe, mais spécialisé dans les prises en charge médicalisées. My Private 
Care et son positionnement haut de gamme plaident pour une approche qualitative plutôt que quantitative.  
 
Le prix vaudois : une formule gagnante pour la première édition de la Haute école vaudoise  
Le prix vaudois sera remis mardi 1er novembre à l’occasion du 5e Carrefour des Créateurs à Beaulieu 
Lausanne par la Conseillère d’Etat Anne-Catherine Lyon, Cheffe du Département de la formation, de la 
jeunesse et de la culture du Canton de Vaud. Pour cette première édition, le « Prix Genilem HES-Vaud » a 
fonctionné exactement sur le même modèle que l'édition genevoise. Sur 18 candidatures, 7 projets ont été 
sélectionnés pour la phase finale.  
 
Le lauréat 2011 est Sami Najjar, ingénieur de recherche appliquée et de développement à l’Institut des 
systèmes d’information embarqués de la HEIG-VD, pour son projet d’entreprise Stignergy. Cette future 
start-up d’Y-Parc à Yverdon-les-Bains est active dans le domaine de la maîtrise et l’efficacité de la 
consommation de l’énergie électrique. Stignergy va lancer sur le marché en 2012 Smart Energy 
Management System (SEMS), un nouveau système de gestion de l’énergie électrique qui réduit les coûts de 
l’électricité pour les entreprises en répartissant le courant à travers la journée et évitant ainsi les prix de 
consommation trop élevés. Son marché cible est constitué d’entreprises ayant une facture mensuelle 
d’électricité de plus de CHF 2'200.- basée sur le pic quart-horaire. Cette récompense permettra de 
transformer ce projet académique en réelle start-up. 
 
Prix spécial du jury  
Felice Impala et Emmanuel Pechin, étudiants en travail social, ont conquis le jury avec leur association Ab 
Oculis qui vise à démocratiser l’accès à la culture en améliorant l'accessibilité aux lieux culturels pour les 
personnes malvoyantes et aveugles en Suisse romande. Ils proposent l’audiodescription pour les 
handicapés visuels dans le milieu du théâtre, un procédé qui permet de rendre accessible des films, des 
spectacles ou des expositions aux personnes non voyantes ou malvoyant-e-s grâce à un texte en voix-off 
qui décrit les éléments visuels de l’œuvre. 
 
Que ce soit pour l’édition genevoise ou vaudoise, les membres du jury, issus des milieux économique et 
académique, se sont déclarés particulièrement satisfaits de la diversité et de la qualité des projets 
présentés. Les projets retenus affichent tous une vocation entrepreneuriale affirmée.  
 
Le partenariat entre la HES-SO Genève et Genilem est soutenu par Startups.ch SA. Le « Prix Genilem 
HES-Vaud » est une initiative de l'Etat de Vaud, par l'intermédiaire de la Direction générale de 
l'enseignement supérieur (DGES) et de Genilem. 
 
Invitation à la remise des prix:  
- HES-SO Genève: 7e Journée des entreprises, Jeudi 20 octobre 2011, 16h00 - 16h30, Espace 
Vélodrome, Plan-les-Ouates.  
- Haute école vaudoise: 5e Carrefour des Créateurs, Mardi 1er novembre 2011, 16h30, Beaulieu, 
Lausanne (manifestation ouverte de 8h00 à 20h00). 
 
 
Contacts pour obtenir des informations sur les projets:   
Nfx Manager: Nicolas Hürzeler, 079 489 72 56 
proPhilo: Sophie Baratieu, 079 332 20 50 
My private care: Florence Baudoin, 078 619 32 28 
Stignergy: Sami Najjar, 076 223 53 15 
Ab Oculis: Felice Impala, 076 389 88 10 
 
Contacts pour des informations au sujet du concours:  
Genilem: Philippe Gaemperle, directeur, 078 844 08 32 
HES-SO Genève: François Abbé-Decarroux, directeur général, 078 605 39 04 
Haute école vaudoise: Patrice Hof, directeur, 078 914 02 69 
 
Contacts presse:   
Genilem: Soizic Romero, 022 817 37 77 ou 079 231 67 71 
HES-SO Genève: Elena de la Rosa, 022 388 65 31 ou 078 708 62 56 


